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ACTA No. 01 

COMITÉ DE CONTRATACIÓN PARA EL PROCESO CUYO OBEJTO ES: 
54_277 CONTRATAR UN OPERADOR LOGÍSTICO PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO Y LA ADECUADA 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LOS NÚCLEOS CAMPESINOS Y REDES POPULARES PARA LA 
ESTRATEGIA CAMPESENA Y FULL POPULAR EN DISTINTOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE NORTE 

DE SANTANDER. 

CIUDAD Y FECHA: 
San José de Cúcuta, 
15 de abril de 2026 

HORA INICIO: 
04:00 p.m. 

HORA FIN: 
05:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de Comité Dirección 
Regional 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
Dirección Regional Norte de Santander 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Saludo del presidente del Comité Regional de Contratación. 
2. Verificación del quórum. 
3. Aprobación de la agenda del día. 
4. Justificación de modalidad de Contratación.  
5. Validación de la pertinencia y coherencia de los estudios previos y documentos anexos del 

procedimiento de selección objetiva. 
6. Recomendaciones. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Validar la pertinencia y coherencia de los estudios previos y documentos anexos del procedimiento de 
selección objetiva del Proceso de contratación que tiene como objeto: 54_277 CONTRATAR UN OPERADOR 
LOGÍSTICO PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO Y LA ADECUADA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LOS 
NÚCLEOS CAMPESINOS Y REDES POPULARES PARA LA ESTRATEGIA CAMPESENA Y FULL POPULAR EN 
DISTINTOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
En hora y fecha arriba enunciadas, se dio inició a la reunión en el siguiente orden: 
 
1. SALUDO DEL PRESIDENTE DE COMITÉ REGIONAL DE CONTRATACIÓN.  

El funcionario Brayan José Rojas Hurtado como presidente del comité, dio inició a la reunión esperando 
que todos los puntos se desarrollen de la mejor manera para dar una óptima asesoría y recomendaciones. 
 
2.  VERIFICACIÓN DEL QUORUM. 

 
COMITÉ DE CONTRATACIÓN DESIGNADOS. 
• Directora Regional: Dennis Cristal Barrera Cotamo. 
• Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto: Brayan José Rojas Hurtado. 
• Secretaria Técnica del Comité de Contratación: Paula Maritza Bravo Salazar. 
• Funcionario Técnico: Nancy Stella Rojas Rueda. 

 
INVITADOS. 

• Héctor Fabian Ibarra Rojas. 

• Daniel Eduardo Angarita Galvis. 

• María Alejandra Leal Toloza. 

• Ingrid Susana Buitrago Cuellar. 
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3. APROBACIÓN ORDEN DEL DIA. 
El coordinador Brayan José Rojas Hurtado, tomó la palabra para poner a consideración la agenda del día, 
con 5 puntos, en ese orden se dio por aprobada la agenda del día. 
 
 
4. SOCIALIZACIÓN MODALIDAD DE CONTRATACIÓN.  

La contratista Ingrid Susana Buitrago Cuellar procede a socializar la modalidad de selección, indicando que, 
dada la naturaleza del objeto a contratar, el presente proceso de selección del contratista se realizará a 
través de la modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía, con fundamento en lo establecido en el 
literal b del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por los artículos 2.2.1.2.1.2.20 
y 2.2.1.2.1.2.21 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Bajo esta modalidad se evaluarán las propuestas que resulten habilitadas y que cumplan con todas las 
especificaciones establecidas y aprobadas en el pliego de condiciones definitivo y se empleará la 
ponderación de los elementos de calidad, de conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 
de 2015. 
 
El proceso de selección y el contrato que se derive del presente proceso, se regirá por lo dispuesto en la 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas 
concordantes y por el pliego de condiciones. 
 
Igualmente se tendrá en cuenta las normas civiles y comerciales concordantes, las reglas previstas en el 
presente pliego de condiciones, resoluciones, documentos que sobre la materia se expidan durante el 
desarrollo del proceso de la convocatoria. 
 
 
5. VALIDACIÓN DE LA PERTINENCIA Y COHERENCIA DE LOS ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS 

ANEXOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN OBJETIVA. 
 

➢ LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 
 
El lugar de ejecución del contrato será en los diferentes MUNICIPIOS, CORREGIMIENTOS, VEREDAS DEL 
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER. 
 
 

➢ ESTUDIO DE MERCADO: 
 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Director Regional (e) adelantó 
un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para 54_277 CONTRATAR UN OPERADOR 
LOGÍSTICO PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO Y LA ADECUADA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LOS 
NÚCLEOS CAMPESINOS Y REDES POPULARES PARA LA ESTRATEGIA CAMPESENA Y FULL POPULAR EN 
DISTINTOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER es de QUINIENTOS CUARENTA Y 
SIETE MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($ 547.560.000) IVA incluido, tal como se 
evidencia en el documento anexo Estudio de mercado o Análisis del sector, el cual forma parte integral del 
presente documento. 
 



     

GOR-F-084 V02 

 
 
 

 

 
 

➢ REQUISITOS HABILITANTES. 
 
5.1.1 De capacidad jurídica. 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección de 
conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente constituidas 
(personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se 

Item Descripción del Bien y/o Servicio
Unidad de 

Medida
Cantidad

Cotización

AVENTOURS

Cotización 

TRAVESIAS

Cotización JM 

PROEVENTOS
Valor Promedio

Valor Uniario IVA 

incluido

1

REFRIGERIO MENÚ 1: Compuesto por:

• (1) Jugo de frutas en presentación Tetrapak de 200 ml.

• (1) Arepa Mixta asada rellena de pechuga de pollo (50gr), carne de res 

desmechada (50 gr), y (1) lonja de queso mozzarella (25gr) y vegetales 

frescos (54 gr).

Nota: El proponente debe tener en cuenta para la entrega, el uso de 

plásticos (prohibido), tiene que ser entregado en empaques 

biodegradables.

Unidad 1 $ 19.440 $ 21.600 $ 21.600 $ 20.880 $ 20.880

2

REFRIGERIO MENÚ 2: Compuesto por:

• (1) Jugo de frutas en presentación Tetrapak de 200 ml.

• (1) Croissant de jamón y queso en empaque individual de 150 gr.

Nota: El proponente debe tener en cuenta para la entrega, el uso de 

plásticos (prohibido), tiene que ser entregado en empaques 

biodegradables.

Unidad 1 $ 15.120 $ 16.632 $ 16.416 $ 16.056 $ 16.056

3

DESAYUNO MENÚ 1: Compuesto por:

• (1) Jugo de frutas en presentación Tetrapak de 200 ml.

• (1) Sándwich de pernil de cerdo en pan Frances.

• (1) Fruta.

Nota: El proponente debe tener en cuenta para la entrega, el uso de 

plásticos (prohibido), tiene que ser entregado en empaques 

biodegradables.

Unidad 1 $ 24.948 $ 26.136 $ 26.136 $ 25.740 $ 25.740

4

DESAYUNO MENÚ 2: Compuesto por:

• (1) Jugo de frutas en presentación Tetrapak de 200 ml. 

• (1) Sándwich de jamón, pollo, queso, verduras en pan Frances.

• (1) Fruta.

Nota: El proponente debe tener en cuenta para la entrega, el uso de 

plásticos (prohibido), tiene que ser entregado en empaques 

biodegradables.

Unidad 1 $ 27.216 $ 29.808 $ 29.592 $ 28.872 $ 28.872

5

DESAYUNO MENÚ 3: Compuesto por:

• (1) Jugo de frutas en presentación Tetrapak de 200 ml.

• (1) Hamburguesa con porción de carne de 130 gr, 1 rodajas de queso 

mozzarella de 54 gr cada uno y vegetales frescos acompañado con 

huevos de codorniz y a de rezos de salsa.

• (1) Fruta.

Nota: El proponente debe tener en cuenta para la entrega, el uso de 

plásticos (prohibido), tiene que ser entregado en empaques 

biodegradables.

Unidad 1 $ 29.700 $ 32.184 $ 31.968 $ 31.284 $ 31.284

6

ALMUERZO MENÚ 1: Compuesto por:

• Sopa campesina 24 oz: frijol, arveja, mazorca, plátano, papa, hueso de 

costilla.

• Carne de cerdo 250 g pesto total, arroz 90 gr, Papas a la francesa 200 

g, ensalada fresca 120 gr (tomate, cebolla y aguacate).

• Jugo de fruta natural 250 ml (1 vaso).

• Postre: Dulce típico porción (50 g).

Nota: El proponente debe tener en cuenta para la entrega, el uso de 

plásticos (prohibido), tiene que ser entregado en empaques 

biodegradables.

Unidad 1 $ 40.824 $ 41.040 $ 41.040 $ 40.968 $ 40.968

7

ALMUERZO MENÚ 2: Compuesto por:

• Crema de verduras 240 ml.

• Carne de res asada 250 g peso total, Papas a la francesa 200 g, Arroz 

blanco 90 g, Ensalada fresca 120 g.

• Jugo de fruta natural 250 ml (1 vaso).

• Postre: Dulce típico porción (50 g).

Nota: El proponente debe tener en cuenta para la entrega, el uso de 

plásticos (prohibido), tiene que ser entregado en empaques 

biodegradables.

Unidad 1 $ 40.608 $ 41.040 $ 41.256 $ 40.968 $ 40.968

8

ALMUERZO MENÚ 3: Compuesto por:

• Crema de verduras 240 ml.

• Pollo pierna frita pernil 250 g peso total, Papas a la francesa 200 g, Arroz 

blanco 90 g, Ensalada fresca 120 g.

• Jugo de fruta natural 250 ml (1 vaso).

• Postre: Dulce típico porción (50 g).

Nota: El proponente debe tener en cuenta para la entrega, el uso de 

plásticos (prohibido), tiene que ser entregado en empaques 

biodegradables.

Unidad 1 $ 42.120 $ 41.040 $ 41.040 $ 41.400 $ 41.400

9 HIDRATACION: Botella de agua x 300 ml. Unidad 1 $ 2.700 $ 3.000 $ 3.000 $ 2.900 $ 2.900

10 HIDRATACION. Bolsas de agua x 300 ml. Unidad 1 $ 1.800 $ 2.000 $ 2.000 $ 1.933 $ 1.933

ESTUDIO DE MERCADO:

54_277 CONTRATAR UN OPERADOR LOGÍSTICO PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO Y LA ADECUADA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LOS NÚCLEOS CAMPESINOS Y REDES 

POPULARES PARA LA ESTRATEGIA CAMPESENA Y FULL POPULAR EN DISTINTOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER.

NOTA: EL PROCESO SE DESARROLLARÁ A TRAVÉS DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y MONTO AGOTABLE.
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encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución Política de 
Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de 
presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de los 
servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas 
(singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras. 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal esté 
conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y 
representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
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Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
 
5.1.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta: 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace 
entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se compromete 
a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes 
deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.1.1.2 Documento de identificación: 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.1.1.3 Documento que acredite la situación militar definida: 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de modalidad 
asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situación 
militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar; 
o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará que su situación militar se encuentra en trámite; o 
iii) declaración juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes 
a definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a 
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro 
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el 
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha 
adelantado actuaciones tendientes a definir su situación militar. 
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No están obligados a cumplir con esta acreditación las personas naturales mayores de 50 años. 
 
5.1.1.4 Certificado de existencia y representación legal: 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural. 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre 
del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural. 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera. 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
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5.1.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal: 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así como 

a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo. 
k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de los 
tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
5.1.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP). 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 
en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los 
proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el 
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domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre 
del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 
renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme 
hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el 
momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno 
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. En 
caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 
tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes para 
poder participar en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 
proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 
mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al 
proceso de contratación. 
 
5.1.1.7 Registro Único Tributario (RUT). 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe 
allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.1.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales. 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de 
existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
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acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto 
de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que 
devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 que modificó el 
artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un documento emanado 
por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural. 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma 
previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 
documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 
Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales. 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para establecer 
el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de 
condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
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Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.1.1.9 Garantía de seriedad de la oferta. 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 
2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) 
días calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes 
eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 
(3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, en 
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 
condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 
término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantía 
podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar 
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 
5.1.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR. 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.1.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN. 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.1.1.12 Certificado de antecedentes judiciales. 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.1.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas. 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.1.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales. 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.1.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM. 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 

https://www.redam.gov.co/
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.1.1.16 Manifestación de interés a participar. 
Con el fin de conformar la lista de posibles oferentes, en atención con el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 
1082 de 2015, los interesados en participar en este proceso de contratación y dentro del término 
establecido en el cronograma del proceso, deberán manifestar el interés en participar, a través del botón 
establecido para ello dentro de la plataforma SECOP II. 
 
Los interesados en participar en el presente proceso DEBERÁN PRESENTAR su manifestación de interés 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la fecha del acto de apertura del proceso. Solo serán válidas 
las manifestaciones remitidas dentro de la plataforma del SECOP II por medio de mensajes, dentro del 
plazo establecido y en la hora señalada. En dicho envío. La manifestación de interés ESCRITA deberá 
contener: 
 
Personas Naturales y/o Jurídicas: 
- Nombre de la empresa y/o de la persona natural que presenta la manifestación de interés. 
- Nombre del representante legal. 
- Número de identificación tributaria (NIT) o número de cedula. 
- La forma de contacto, dirección de notificación, número de teléfono, fax y dirección de correo 

electrónico. 
 
Consorcios o Uniones Temporales: 
- Señalar claramente cada uno de los integrantes incluyendo como mínimo, la siguiente información: 
- Nombre del consorcio o unión temporal y la promesa de sociedad 
- Nombre de la empresa o empresas y/o de la persona natural o personas naturales que integran el 

consorcio o unión temporal y/o promesa de sociedad. 
- Número de identificación tributaria (NIT) o número de cedula de cada uno de los integrantes del 
- consorcio unión temporal o promesa de sociedad. 
- La forma de contacto, dirección de notificación, número de teléfono, fax y dirección de correo 
- Electrónico. 

 
En caso de que la manifestación de interés sea presentada como Consorcio, Unión Temporal, deberá 
indicarse el nombre de la totalidad de sus integrantes, en ningún caso se aceptará la acepción “Y OTRO”. 
Se advierte que la forma en que se presente la manifestación de interés (Estructura singular o Plural) 
deberá coincidir con el de la oferta, así como cada uno de los integrantes. 
 
En el evento de presentar manifestación de interés a nombre de persona natural o persona jurídica, esta 
no podrá hacerlo dentro del mismo proceso como integrante de consorcio, unión temporal o forma 
asociativa permitida por Ley 80 de 1993, la misma deberá coincidir con la oferta so pena de incurrir en 
causal de rechazo. 
 
NOTA 1: Si la manifestación de interés se realiza sin el cumplimiento de los anteriores requisitos mínimos, 
no será tenida en cuenta. 
 
NOTA 2: Se debe realizar la manifestación de interés única y exclusivamente dentro del plazo establecido 
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en el cronograma del proceso las demás se tomarán como extemporáneas y no serán tenidas en cuenta 
para la conformación de la lista de posibles oferentes, en el evento de encontrarse que un oferente 
(entiéndase por oferente persona natural, jurídica, o integrante de consorcio, unión temporal), haya 
manifestado interés dos o más veces en el presente proceso de contratación, será válida solo la recibida 
en la primera oportunidad, por cualquiera de las modalidades señaladas anteriormente. 
 
NOTA 3: Las manifestaciones formuladas, en la sección de mensajes del SECOP II, además de las fuera del 
plazo y horario señalado no serán tenidas en cuenta para la conformación de la lista de posibles oferentes, 
solo serán válidas las manifestaciones de interés remitidas a la entidad que cumplan con las condiciones 
establecidas.  
 
NOTA 4: En caso de que las manifestaciones de interés sean inferiores a diez (10), no se adelantará 
audiencia de sorteo, de igual forma si llegase a superar dicho umbral, el señor ordenador del gasto como 
lo indica la ley tomara la decisión para realizar o no el sorteo. 
 
NOTA 5: En caso de no presentarse manifestación de interés dentro del término previsto, la entidad 
declarará desierto el proceso. 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA no será responsable por manifestación de interés entregada en 
lugar o medio diferente al establecido en el pliego de condiciones. La manifestación de interés en participar 
es REQUISITO HABILITANTE para la presentación de la oferta, lo cual quiere decir que si NO se manifiesta 
interés dentro de los términos estipulados y en la forma requerida en el presente proceso de selección la 
propuesta que se llegare a presentar será rechazada. 
 
En caso de que el oferente requiera cancelar la manifestación de interés, deberá hacerlo a través de un 
mensaje en SECOP II, antes de cumplirse la fecha establecida en el pliego de condiciones electrónico. 
 
5.1.2 DE CARÁCTER TÉCNICO. 
En la carta de presentación de la oferta el proponente acepta las condiciones técnicas mínimas exigidas 
para el servicio requerido, adicionalmente se obliga dentro del término de duración del contrato a cumplir 
con los requerimientos y especificaciones técnicas relacionadas en el presente estudio previos. No se 
aceptan ofertas parciales, por tanto, el proponente deberá ofertar todos los ítems establecidos por el SENA. 
 
5.1.2.1 Técnico: 
 
➢ EXPERIENCIA GENERAL:  

Para acreditar experiencia general el proponente deberá presentar dos (02) contratos ejecutados, 
terminados y liquidados con entidades públicas o privadas, anteriores al cierre del presente proceso de 
selección, los cuales deberán cumplir con los siguientes requisitos: 
 
- El objeto de los contratos deben estar relacionados con la prestación de servicios logísticos, los cuales 

deben estar ejecutado, terminado y liquidado. 
- El valor del contrato deberá ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial definido 

para la presente convocatoria. 
- La valoración de cumplimiento del contrato en lo que respecta a su valor, se llevará a cabo con el cálculo 

del valor total del mismo en contraste con el salario mínimo legal vigente para el año en el que se haya 
desarrollado las actividades contenidas en el mismo. 
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Los contratos aportados como experiencia deberán tener inscrito en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), mínimo tres (3) de los siguientes códigos: 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

1. Segmento 2. Familia 3. Clase 4. Producto 5. Descripción 

80 8014 80141600 - Actividades de promoción comercial y de ventas 

80 8014 80141900 - Ferias y exposiciones 

90 9010 90101600 - Servicios de banquetes y catering 

90 9010 90101800 - Servicios de comida para llevar y a domicilio 

90 9011 90111600 - Facilidades para encuentros 

 
➢ EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 

Para acreditar experiencia específica el proponente deberá presentar un (01) contrato ejecutado, 
terminado y liquidado con entidades públicas o privadas cuyo objeto o alcance corresponda a la prestación 
de servicios logísticos, anteriores al cierre del presente proceso de selección, el cual deberá cumplir con los 
siguientes requisitos: 
 
- El objeto del contrato deberá estar relacionado con el presente proceso y deben estar ejecutado, 

terminado y liquidado. 
- El valor del contrato deberá ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial definido 

para la presente convocatoria. 
- La valoración de cumplimiento del contrato en lo que respecta a su valor, se llevará a cabo con el cálculo 

del valor total del mismo en contraste con el salario mínimo legal vigente para el año en el que se haya 
desarrollado las actividades contenidas en el mismo. 

- El contrato según la naturaleza de la intervención de la presente convocatoria deberá acreditar 
la ejecución de las siguientes cantidades:  
• Suministro de alimentación para mínimo 100 personas.  

 
El contrato aportado como experiencia específica deberá tener inscrito en el Registro Único de 
Proponentes (RUP), mínimo tres (3) de los siguientes códigos: 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

1. Segmento 2. Familia 3. Clase 4. Producto 5. Descripción 

80 8014 80141600 - Actividades de promoción comercial y de ventas 

80 8014 80141900 - Ferias y exposiciones 

90 9010 90101600 - Servicios de banquetes y catering 

90 9010 90101800 - Servicios de comida para llevar y a domicilio 

90 9011 90111600 - Facilidades para encuentros 

 
De conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 12 de 5 de mayo de 2014 de Colombia Compra 
eficiente que Indica: "La experiencia es un requisito habilitante: Los proponentes deben inscribir en el RUP 
su experiencia usando los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales 
al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los códigos específicos del objeto a 
contratar o el de bienes, obras o servicios afines al proceso de contratación respecto de los cuales los 
proponentes deben acreditar su experiencia." 
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El contratista podrá acreditar este requisito aportando el contrato y el acta de liquidación del mismo, o la 
certificación de cumplimiento que deberá contener: 
 
a) Nombre y NIT de la empresa contratante. 
b) Nombre del contratista. 

• Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta. 

c) Número del contrato. 
d) Objeto del contrato. 
e) Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) y/o Plazo. 
f) Valor total del contrato. 
g) Valor ejecutado del contrato. 
h) Cargo y firma de quien expide la certificación. 

 
No será considerada la experiencia que se pretenda acreditar con contratos de administración delegada. 
 
Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades Privadas, 
dicha certificación deberá cumplir con los requisitos anteriormente señalados, adicionalmente aportará 
Factura de Venta y Resolución de la expedida por la DIAN de la vigencia fiscal. 
 
Cada contrato y acta de liquidación, o certificación de contrato se analizará por separado; en caso de 
presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumará al valor 
del contrato u orden principal, quedando esta como una sola certificación. 
 
En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya participado 
en Consorcio o Unión Temporal, para efectos de la evaluación de este factor, se tomará el valor 
equivalente al porcentaje de participación del proponente en el Consorcio o Unión Temporal del cual 
acredite la experiencia. En este caso, el proponente deberá en la certificación de experiencia indicar el 
porcentaje de participación, o presentar el documento que acreditó la conformación del consorcio o de la 
unión temporal, donde deberá constar el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes para 
la ejecución del contrato. 
 
Si se presenta información sobre contratos suscritos en otras monedas, el Valor se convertirá a pesos 
utilizando para esta conversión las tasas publicadas por la autoridad competente para el día que 
corresponda a la fecha de iniciación del respectivo contrato. 
 
No se Aceptarán: 

• Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizó por intermedio de una 
cooperativa de trabajo asociado. 

• Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad contratante. 
 
En el evento que las certificaciones no contengan la Información que permita su verificación, el proponente 
deberá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean del caso, que 
permita tomar la información que falte en la certificación, teniendo en cuenta los siguientes criterios: 
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a) Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación mediante copia del acuerdo respectivo. 

b) La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 
iniciación, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato. 

c) La fecha de terminación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con copia del acta de recibo 
final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto en el contrato. 
 

Si a partir de la certificación y de los documentos de soporte de la misma el proponente no acredita toda la 
información solicitada, el SENA pedirá la documentación que considere conveniente. La no presentación 
de la (s) certificación (es) contrato y acta de liquidación que acredite (n) la experiencia será motivo para 
que la propuesta sea INHABILITADA TÉCNICAMENTE. 
 
El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información 
aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar documentación adicional que 
considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este requisito. 
 
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta, ni 
acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso. La no presentación de la 
experiencia al momento del cierre del presente proceso, será motivo de rechazo técnicamente. 
 
Nota 1: La documentación debe expresar los datos de forma clara e inequívoca de tal forma que la entidad 
no tenga que realizar deducciones o inferencias de su contenido. 
 
Nota 2: Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma asociativa permitida por las 
normas de contratación estatal, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera de los integrantes que 
la tengan. 
  
➢ ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:  

 El proponente deberá allegar con su propuesta declaración juramentada, debidamente firma por el 
representante legal en caso de ser persona jurídica o proponente plural o la persona natural que se esté 
haciendo participe en el proceso, donde establezca la aceptación de todas las condiciones técnicas 
establecidas en el proceso contractual.   
  
Las especificaciones técnicas se encuentran establecidas en el numeral 2.6 Especificaciones técnicas del 
objeto a contratar y 2.7 Especificaciones técnicas adicionales que deben cumplir los bienes y servicios 
para este proceso y que debe de cumplir el proponente.  
 
➢ SERVICIOS DE ALIMENTOS Y CATERING: 

El proponente deberá acreditar mediante Concepto Sanitario favorable y/o condicionado vigente, las 
condiciones sanitarias de su establecimiento, con vigencia igual o superior al plazo de ejecución del 
contrato resultante del presente proceso de selección, concepto que deberá ser emitido por la Secretaría 
de Salud Municipal y aplicable al establecimiento de comercio. 
 
➢ PLAN DE CAPACITACIÓN EN SANIDAD E HIGIENE DE ALIMENTOS Y BUENAS PRÁCTICAS DE 

MANUFACTURA (BPM): 
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El proponente deberá presentar con su oferta un Plan de Capacitación Anual Continuo y Permanente de 
una intensidad mínima de 10 horas anuales en educación sanitaria, Buenas Prácticas de Manufactura - BPM 
y conocimientos de manipulación higiénica de alimentos, acompañado de los soportes como, cronograma, 
planillas de asistencia, temas y duración. 
 
La presentación de este plan es fundamental para garantizar la idoneidad del personal y la calidad de los 
servicios de apoyo logístico, especialmente aquellos relacionados con la alimentación y las condiciones 
sanitarias de los eventos.  
 
El SENA Regional Norte de Santander se reserva el derecho de solicitar aclaraciones sobre el plan 
presentado y de verificar su cumplimiento durante la ejecución del contrato. El incumplimiento de este 
requisito al momento de presentar la oferta será causal de rechazo de la misma. 
 
➢ PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO: 
Un (1) Coordinador Operativo: Con cargo a los costos del proyecto, se garantizará un coordinador 
operativo del servicio, que como mínimo debe contar con:  
a) Título profesional, técnico o tecnólogo en operación de eventos, expedido por una institución 

educativa, experiencia profesional de más de tres (3) años. 
b) Experiencia laboral de más de seis (6) meses, de los cuales debe acreditar al menos manejo de 

personal, y el desempeño de funciones relacionadas con la coordinación de servicios de apoyo 
logístico a instituciones públicas y/o privadas. 

c) Así mismo, deberá allegar vinculación laboral con sus respectivos soportes de pago de nómina y pagos 
de planillas de seguridad social de los últimos seis (6) meses. 

 
El personal mínimo requerido se deberá presentar en la etapa precontractual en la presentación de la 
oferta, donde se deberá allegar toda la documentación académica, profesional y experiencial, la falta de 
presentación de este requisito so pena de rechazo de la oferta. 
 
➢ CERTIFICACIÓN GREMIAL ANATO COMO REQUISITO DE IDONEIDAD LOGÍSTICA: 

El proponente deberá acreditar certificación vigente expedida por la Asociación Colombiana de Agencias 
y Operadores (ANATO), como garantía de idoneidad técnica y gremial en la prestación de servicios 
logísticos y comunitarios. Esta certificación respalda el cumplimiento de estándares de calidad, 
normatividad aplicable y buenas prácticas en la organización de actividades colectivas, asegurando la 
adecuada planeación, coordinación y ejecución de las acciones previstas en el marco de la estrategia 
CAMPESENA y popular en los distintos municipios del departamento de Norte de Santander. 
 
➢ CONTRIBUCIÓN PARAFISCAL PARA LA CONTRIBUCIÓN DEL TURISMO: 

El proponente debe estar al día en la liquidación y pago de la Contribución Parafiscal para la Promoción del 
Turismo hasta el último trimestre del año 2025. Para acreditar dicho requisito, el proponente deberá 
allegar la certificación correspondiente emitida por el Fondo Nacional de Turismo (FONTUR), donde conste 
que se encuentra al día por el último trimestre del año 2025. En caso de proponente plural, cada uno de 
los integrantes debe aportar dicha certificación, siempre y cuando aplique, los miembros que lo constituyen 
deben acreditar el cumplimiento de requisitos mínimos de manera individual. 
 
➢ ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: 
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El proponente debe demostrar que posee Establecimiento de Comercio el cual guarde relación con el 
objeto del contrato, abierto al público en la ciudad de Cúcuta en un horario de Lunes a Viernes de 08:00 
a.m. a 06:00 p.m. y Sábados de 08:00 a.m. a 12:00 m., con una antelación no menor a cinco (5) años 
contados desde la fecha de cierre del presente Proceso de Selección, lo cual se verificará en los certificados 
de Existencia y Representación Legal o Registro Mercantil, tanto de la Sucursal como de la Casa Principal a 
efecto de garantizar el cumplimiento de las obligaciones y objeto del contrato, la prestación del servicio y 
los requerimientos logísticos, especialmente servicio de posventa para la atención de cambios inmediatos, 
reclamos, fallas o desperfectos, e información general, en donde pueda tener asiento y atención inmediata 
por parte del SENA y con ello garantice continuidad en el servicio logístico requerido; para lo cual se 
acreditara con: 
 
El presente requisito será verificado en el Certificado de Existencia y Representación Legal o en el Registro 
mercantil expedido por la Cámara de Comercio, la vigencia del certificado no podrá ser inferior a treinta 
(30) días calendario anterior al cierre del proceso. 
 
El SENA Regional Norte de Santander se reserva el derecho de visitar el establecimiento, dentro del plazo 
previsto para realizar la verificación de requisitos habilitantes. 
 
➢ SOSTENIBILIDAD DE PRECIO: 

El proponente deberá suscribir constancia en donde manifieste que se compromete, a sostener los valores 
de los porcentajes ofertados en esta propuesta, para el cumplimiento del objeto a contratar durante el 
término de duración del contrato. 
 
5.1.2.2 De seguridad y salud en el trabajo. 
 

CRITERIOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Opción 1: 
1. Certificado de implementación del SG-SST 
firmada por el Representante Legal y responsable 
del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del responsable del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación de estándares 
mínimos emitido por ARL. 
 
Opción 2:  
1. Certificado de implementación del SG-SST 
firmada por el Representante Legal y responsable 
del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación emitida por 
Ministerio de Trabajo del año inmediatamente 
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
2019. 

-Certificación firmada. 
-Fotocopia de cedula y licencia de 
seguridad y salud en el trabajo del 
profesional que evalúa los estándares 
mínimos y fotocopia del curso de 50 
horas o su actualización de 20 horas. 
-Formato de estándares mínimos 
(Vigente). 

PRE 
CONTRACTUAL 
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**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo 
plan de mejora de acuerdo con la autoevaluación de 
estándares mínimos aplicables; si el puntaje 
obtenido es menor al 85%   

Personas Independientes: Certificación Firmada 
por el representante legal donde indique que es 
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y 
no está obligada a implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 
en el Parágrafo 2. No están obligados a 
implementar los Estándares Mínimos los 
trabajadores independientes con afiliación 
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales 
de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, 
Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

Aplica únicamente para las personas 
independientes emitir una certificación 
Firmada por el representante legal 
donde indique que es persona natural 
que no tiene trabajadores a cargo y no 
está obligada a implementar el Sistema 
de gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo de acuerdo con el Parágrafo 2 
de la resolución 0312 de 2019. 

PRE 
CONTRACTUAL 
(Si aplica) 

Allegar una declaración expedida por el 
Representante Legal en la cual se certifique que 
cuenta con concepto sanitario vigente (no superior 
a un año) expedido por autoridad competente y 
equipo debidamente capacitado. 

Anexar certificado declaración 
expedida por el Representante Legal en 
la cual se certifique que cuenta con 
concepto sanitario vigente (no superior 
a un año). 

PRE 
CONTRACTUAL 

Entregar plan de capacitación anual continuo y 
permanente 10 horas anuales en educación 
sanitaria, Buenas Prácticas de Manufactura - BPM y 
conocimientos de manipulación higiénica de 
alimentos (cronograma, planillas de asistencia 
registro fotográfico temas, duración,) de acuerdo 
con lo establecido en la resolución 2674 del 2013. 

Anexar Plan de capacitación anual y 
permanente 10 horas anuales en 
educación sanitaria, Buenas Prácticas 
de Manufactura - BPM y conocimientos 
de manipulación higiénica de alimentos 
(cronograma, planillas de asistencia 
registro fotográfico temas, duración,) 
de acuerdo con lo establecido en la 
resolución 2674 del 2013. 

PRE 
CONTRACTUAL 

 
5.1.2.3 De gestión ambiental. 
 

CRITERIOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Allegar una declaración expedida por el 
Representante Legal en la cual se certifique 
que cuenta con concepto sanitario vigente 
(no superior a un año) expedido por 
autoridad competente y equipo 
debidamente capacitado. 

El proponente deberá allegar una declaración 
juramentada expedida por el Representante 
Legal en la cual se certifique que cuenta con 
concepto sanitario vigente (no superior a un 
año) expedido por autoridad competente y 
equipo debidamente capacitado. Este aplica ya 
sea al proponente por el suministro de 
alimentos y también a los sitios recreativos a 
donde se consuman alimentos por parte del 
personal del SENA. 

PRE 
CONTRACTUAL 

Se priorizará la adquisición y uso de 
materiales y productos que sean 
reciclables, biodegradables o reutilizables, 
y que provengan de fuentes sostenibles y 
certificadas. 

El proponente deberá certificar bajo la gravedad 
de juramento que, en caso de resultar 
adjudicatario los plásticos de un solo uso 
requeridos para la ejecución del evento serán: 
reutilizables o reciclables o compostables. Está 

PRE 
CONTRACTUAL 
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Queda prohibida la compra y uso de 
materiales de un solo uso, plásticos no 
reciclables y cualquier insumo que no 
contribuya al cumplimiento de la misión 
institucional y a la minimización del 
impacto ambiental. 

prohibido el uso de mezcladores, pitillos, vasos 
plásticos, platos plásticos, poliestireno y globos 
decorativos. 
Nota: De igual forma durante la ejecución del 
proceso, se deberá tomar evidencias 
fotográficas de los insumos reutilizables o 
reciclables o compostables. 

Se seleccionarán proveedores que 
demuestren un compromiso con la 
sostenibilidad y la gestión adecuada de 
residuos, preferentemente aquellos que 
ofrezcan soluciones innovadoras para la 
reducción de residuos en eventos. Los 
proveedores deberán presentar evidencia 
de sus prácticas sostenibles, tales como 
certificaciones ambientales, políticas de 
reducción de residuos, y un plan de manejo 
de residuos específico para cada evento. 

El proponente deberá suministrar la 
información relacionada sobre evidencias de sus 
prácticas sostenibles en la realización de 
eventos y actividades masivas, tales como 
certificaciones ambientales, políticas de 
reducción de residuos, y un plan de manejo de 
residuos específico para cada evento. 

PRE 
CONTRACTUAL 

Abstenerse de utilizar productos plásticos 
de un solo uso para la disposición y 
transporte de objetos y mercancías 
suministradas a la entidad. 

El proponente deberá certificar bajo la gravedad 
de juramento que, en caso de resultar 
adjudicatario se abstendrá de utilizar productos 
plásticos de un solo uso para la disposición y 
transporte de objetos y mercancías 
suministradas a la entidad durante la ejecución 
del contrato. De igual forma durante la 
ejecución del proceso, se deberá tomar 
evidencias fotográficas para validar el 
cumplimiento de este. 

PRE 
CONTRACTUAL 

 
5.1.3 DE CARÁCTER FINANCIERO. 
 
5.1.3.1 Capacidad financiera 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros: 
 

INDICADOR FÓRMULA 

Liquidez 𝑀𝑎𝑦𝑜𝑟 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙 𝑎 5 
Nivel de Endeudamiento 𝑀𝑒𝑛𝑜𝑟 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙 𝑎 0.12 𝑜 12% 
Razón de Cobertura de Intereses 𝑀𝑎𝑦𝑜𝑟 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙 𝑎 0.2 𝑜 𝑖𝑛𝑑𝑒𝑡𝑒𝑟𝑚𝑖𝑛𝑎𝑑𝑜 
Capital de trabajo 𝑀𝑎𝑦𝑜𝑟 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙 𝑎 𝑃. 𝑂 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 
 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑𝑛

𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

(∑𝑛
𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 2 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
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El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. De igual 
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura 
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
Capital de trabajo. 
Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán: 
 

CT = AC - PC ≥ CTd 
Donde: 
CT = Capital de trabajo 
AC = Activo corriente 
PC = Pasivo corriente 
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta. 
 
El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd): 
 

CT ≥ CTd 
 
El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula así: 
 

PRESUPUESTO OFICIAL FÓRMULA 

≤$1.000.000.000 CTd = 10% x (PO) 

Entre $1.000.000.001 y $2.000.000.000 CTd = 20 %x (PO) 

≥$2.000.000.001 CTd = 30% x (PO) 

 
Donde, 
CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta 
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta. 
 
Si el proponente es plural el indicador debe calcularse así: 
 

𝐶𝑇𝑃𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 𝑝𝑙𝑢𝑟𝑎𝑙 = ∑

𝑛

𝑖=1

𝐶𝑇𝑖 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 
 
5.1.3.2 Capacidad organizacional: 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales: 
 

INDICADOR FÓRMULA 

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) 𝑀𝑎𝑦𝑜𝑟 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙 𝑎 0,22 
Rentabilidad del Activo (ROA) 𝑀𝑎𝑦𝑜𝑟 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙 𝑎 0,17 
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Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 
 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑𝑛

𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

(∑𝑛
𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 2 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
5.1.3.3 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional: 
 
Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia. 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará 
de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en 
la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las 
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por 
tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia. 
Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
 
a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de origen) 
con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 

c) C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de 
presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – Capacidad financiera y 
organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de corte, de 
acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará 
la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, 
salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de 
corte diferente a la prevista en este pliego. 
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 
El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma 
de auditoría externa. 
 
5.1.3.4 Capacidad residual: No aplica. 
 
5.2 REQUISITOS PONDERABLES. 
 

DESCRIPCIÓN DEL REQUISITO PUNTAJE 

Oferta económica. 48,5 

Certificación Garantía Directa. 20 

Garantía Técnica. 20 

Apoyo a la industria nacional 10 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme domiciliada en Colombia 0,25 

TOTAL 100 PUNTOS 

 
EL SENA reducirá, durante la evaluación de las ofertas, dos (2) puntos a los proponentes que se les haya 
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 
para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de 
sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que 
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto 
en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 
2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 
 
5.2.1 Oferta Económica: 
La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 
plataforma SECOP II. 
 
NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 
cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 
 
Aspectos para tener en cuenta en la presentación de la oferta económica:  
➢ El proponente no podrá ofertar un valor mayor del costo unitario máximo estipulado, SO PENA DE 

RECHAZO.  
➢ El valor que se adjudicará en el presente proceso será el valor total del presupuesto.  
➢ El presente proceso es a costo unitario, por lo tanto, la presentación de la oferta se deberá realizar 

por valores unitarios estipulados en el estudio de mercado a través de la Plataforma del SECOP II. 
➢ El proponente debe presentar oferta por la totalidad de los ítems, en los bienes descritos, medidas y 

cantidades requeridas por la Entidad. 
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➢ Se verificarán los valores de los bienes contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del 
mercado.  

➢ El proponente deberá presentar su oferta discriminando precios unitarios, comprendiendo en ellos 
todos los costos directos e indirectos, el valor global de la oferta, incluido el IVA, no podrá superar el 
presupuesto disponible. 

➢ La oferta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, en ella se deben establecer por 
separado los precios para cada ítem ofrecido, discriminando IVA si pertenece al régimen común, en 
caso contrario deberá indicarlo. Si el proponente NO discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor 
no podrá ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE deberá asumir el costo del impuesto. El valor 
ofertado no puede superar el valor promedio por ítem.  

➢ Solo se pagarán los precios contratados y, por tanto, no se reconocerá suma alguna por impuestos ni 
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una 
acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y 
presupuéstales que corresponda.  

➢ El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las 
cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con 
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación.  

➢ Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho 
ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo 
para ella.  

➢ Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del 
contrato, incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en caso de que se le requiera, 
son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán 
considerar tales conceptos.  

➢ Cotizar en pesos colombianos, sin fracciones decimales. Las fracciones en centavos inferiores a 0.50 
se eliminan y las iguales o superiores a 0.50 se aproximan al peso siguiente. 

➢ En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios que 
comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 
cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 

 
5.2.1.1 Determinación del método para la ponderación de la propuesta económica: 
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las 
siguientes alternativas: 
 

CONCEPTO MÉTODO 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor valor 

 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la tasa de cambio 
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio 
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819 
 
La entidad definirá el método de ponderación de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija el segundo 
día hábil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluación, es decir, la TRM que la 
Superintendencia Financiera publique en horas de la tarde del día posterior al cierre establecido en el 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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cronograma del proceso. [Por ejemplo, si el informe se publicó se realizó el 30 de marzo de 2023, la TRM 
que se usará para determinar el método de evaluación será la del 4 de abril de 2023, la cual se publica en 
la tarde del 3 de abril de 2023.] 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

RANGO (INCLUSIVE) NÚMERO MÉTODO 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
Para efectos de adjudicación, se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 
oferta económica. 
 

A. Mediana con valor absoluto. 
La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se 
entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la 
aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordenará los valores de las propuestas hábiles de manera 
descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de 
valores es par, la mediana será el promedio de los dos valores centrales. 
 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
 
Donde: 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 
Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así: 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizará la 
siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖

𝑀𝑒
|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

 
Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta 

que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizará la 
siguiente fórmula: 
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖

𝑉𝑀𝑒
|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde: 
• 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
B. Media geométrica. 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor de 
calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 
 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ … ∗ 𝑉𝑛
𝑛  

 
Donde:  

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

 
Para efectos de la asignación de puntaje, se otorgará el máximo puntaje al valor de la propuesta que se 
encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor 
correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

 
C. Media aritmética baja. 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple de 
las ofertas hábiles para calificación económica. 
 

𝑋𝐵 =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋)

2
 

Donde: 
• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• 𝑋: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 
• 𝑋𝐵: Es la media aritmética baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = {𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜

∗ (1 − (
𝑋𝐵 − 𝑉𝑖

𝑋𝐵
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜

∗ (1 − (
| 𝑋𝐵 − 𝑉𝑖 |

𝑋𝐵
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵 } 

 
Donde: 

• 𝑋𝐵: Es la media aritmética baja. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

D. Menor valor. 
La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor 
valor. 
 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
 
Donde: 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Donde: 
• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
5.2.2 Certificación Garantía Directa: 
El proponente deberá allegar con su oferta una certificación suscrita por su representante legal, en la cual 
manifieste su compromiso de garantizar directamente la calidad, idoneidad y buen funcionamiento de 
todos los servicios prestados y los bienes o componentes suministrados o utilizados en la ejecución del 
contrato. 
 
Este compromiso implicará que cualquier reposición, corrección, ajuste o gestión de inconformidad 
relacionada con la calidad del servicio o de los elementos provistos (tales como, pero sin limitarse a, 
alimentos, dotación, equipos técnicos, o cualquier otro componente logístico) será tramitada y resuelta 
directamente con el contratista. Esto significa que el SENA no deberá realizar trámite o gestión alguna con 
terceros (proveedores de marcas, fabricantes, etc.) para solucionar las novedades o deficiencias que se 
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presenten durante la ejecución del contrato y el término de la garantía, siendo responsabilidad exclusiva 
del contratista la gestión y resolución oportuna de las mismas. 
 
5.2.3 Garantía Técnica: 
El proponente deberá garantizar, en documento independiente debidamente suscrito por el representante 
legal o apoderado, la calidad de todos los servicios y bienes asociados a la ejecución del objeto contractual, 
y cumplir cabalmente con lo establecido en las Especificaciones Técnicas del presente proceso. Dicha 
garantía cubrirá, como mínimo, los siguientes aspectos:  
 
Calidad Integral del Servicio: Asegurar que la prestación del apoyo logístico, incluyendo la adecuación de 
infraestructura, el montaje de dotación, la idoneidad del talento humano, la puntualidad del transporte, la 
salubridad de la alimentación y todos los demás componentes del servicio, se ejecutará bajo los más altos 
estándares de calidad, eficiencia, higiene y seguridad. 
 
Término de la Garantía: La garantía de calidad del servicio y de los bienes suministrados o puestos a 
disposición no será inferior a un (01) año, contado a partir de la finalización de cada evento o actividad 
logística, o a partir de la entrega y satisfacción de los componentes según lo determine el supervisor del 
contrato.  
 
Respuesta ante Novedades: El contratista se obliga a corregir cualquier deficiencia en la prestación del 
servicio, y/o a reemplazar o reparar totalmente los bienes, elementos o insumos que presenten fallas, 
deterioros o no cumplan con las especificaciones técnicas o condiciones sanitarias, en un plazo máximo de 
un (01) día hábil (o el que se considere apropiado según la criticidad de la falla, por ejemplo, "de manera 
inmediata" para alimentación), contado a partir del requerimiento formal hecho por el supervisor del 
contrato. Esto no generará costo adicional alguno para el SENA durante el término de la garantía. 
 
5.2.4 Apoyo a la Industria nacional: 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: 

a) Servicios nacionales  
b) Servicios con trato nacional.  

 
Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, además del 
FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 
 
1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadanía del proponente. 
2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecución del 

objeto contractual de conformidad con la ley. 
3) Persona jurídica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representación legal emitido por 

alguna de las cámaras de comercio del país. 
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional 
por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que 
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los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales 
aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo 
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en 
los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la 
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen 
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación 
que sea requerida. 
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado 
de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No 
obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus 
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, 
el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 
descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional. 
 
Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros: 
La Entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 
proponentes plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato 
Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal 
técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido 
en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE 
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará 
en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional 
cuando el Proponente que presente el FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN 
SERVICIOS EXTRANJEROS no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional. 
 
El FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal 
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del 
FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente el 
FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habrá lugar a otorgar 
puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
5.2.5 Vinculación de personas con discapacidad: 
La entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de personas con 
discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
Para esto debe presentar: 
a) FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por la persona natural, el 

representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre 
del proceso de selección. 

b)  Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad 
con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a 
la fecha de cierre del proceso de selección. 

 
Para los proponentes plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para 
el proceso de contratación. 
 
FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes plurales, 
debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica que aporte como 
mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratación. 
 
5.2.6 Emprendimientos y Empresas de mujeres: 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad 
con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO – ACREDITACIÓN DE 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentación requerida. Si el proponente 
debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será 
válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos 
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la 
asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
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La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 
5.2.7 MYPIME domiciliada en Colombia: 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la 
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma 
que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificará el tamaño de la empresa en el Registro Único 
de Proponentes. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será válido para los criterios 
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados 
para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad financiera y organizacional. Sin 
embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá 
cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión temporal. 
 

CONCLUSIONES 

Teniendo en cuenta lo anterior, y habiéndose realizados los ajustes sugeridos por los integrantes del 
comité, se recomienda seguir adelante en la estructuración técnica del proceso y adelantar los trámites 
pertinentes para el desarrollo del proceso precontractual y contractual. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE 
FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

    

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE 
DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 
APRUEBA 
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN 
FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Dennis Cristal Barrera 
Cotamo 

Director Regional 
(E) 

   

Brayan José Rojas 
Hurtado 

Coordinador del 
GAAM 

   

Paula Maritza Bravo 
Salazar 

Secretaria Técnica 
del Comité de 
Contratación 

   

Nancy Stella Rojas 
Rueda 

Funcionaria 
designada Técnica 

   

INVITADOS 
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Héctor Fabian  
Ibarra Rojas 

Gestor CampeSENA    

Daniel Eduardo 
Angarita Galvis 

Líder de 
Contratación 
Dirección Regional 

   

María Alejandra  
Leal Toloza 

Abogada Defensa 
Judicial Dirección 
Regional 

   

Ingrid Susana  
Buitrago Cuellar 

Profesional 
Contratación 
Dirección Regional 

   

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran 
almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo 
establecido legalmente. 

ANEXOS: 
➢ Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 
➢ Estudio de mercado. 
➢ Análisis del sector. 
➢ Estudios previos. 

 
 
 
 

Ingrid Buitrago
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